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< Programul ofiial al Camerei Deputatilor - arlamentul Romaniei
Internship la Camera Deputatilor

Denumirea structurii: Comisia pentru mediu si echilibru ecologic

Obiective generale de 1. Cunoasterea prevederilor Regulamentului Camerei
invatare: Deputatilor, precum si a Regulamentului intern
referitor la organizarea si functionarea Comisia pentru
mediu si echilibru ecologic
2. Intelegerea si cunoasterea resurselor documentare
puse la dispozitie pe site-ul Camerei Deputatilor.
3. Deprinderea redactarii de documente cu caracter
institutional.
4. Cunoasterea si intelegerea atributiilor Comisiei pentru
mediu si echilibru ecologic
5. Formarea de abilitati minime in ceea ce priveste
domeniul arhivistic, evidenta documentelor, precum si
prelucrarea acestora.

Activitati specifice pe 1. Sa ajute la desfasurarea in bune conditii a activitatilor
care trebuie sa le cu specific tehnic in cadrul sedintelor de Comisie.
indeplineasca internul: 2. Asigura tehno-redactarea de materiale si documente

specifice, sub coordonarea indrumatorului.

3. Analizarea memoriilor, solicitarilor adresate Comisiei
si a punctelor de vedere primite din partea institutiilor
statului si a societatii civile.

4. Utilizarea site-ului Camerei Deputatilor in scopul
urmaririi procesului legislativ, prin interogarea bazei
de date care gestioneaza initiativele legislative intrate
in procedura legislativa la Comisia pentru mediu si
echilibru ecologic

5. Studiu individual, sub coordonarea indrumatorului, a
informatiilor si documentelor de pe www.cdep.ro si
respectiv intranet.



Criterii de evaluare a
activitatii internului:

Capacitatea de a intelege rolul comisiilor parlamentare,
respectiv a Comisiei pentru mediu si echilibru ecologic
Insusirea cadrului legal de functionare a Camerei
Deputatilor si a Comisiei pentru mediu si echilibru
ecologic, precum si a conduitei de la locul stagiului.
Insusirea tehnicilor de documentare individuald in
domeniile specifice comisiei.

Capacitatea redactarii de raspunsuri la scrisori si petitii.
Gradul de implicare al internului precum, si capacitatea
acestuia de a lucra in echipa.



